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S-a intamplat sa traiesc si
in perioada aceea, mult blamata
acum, perioada comunista. Noi nu
realizam atunci ca suntem ex-
ploatati, batjocoriti, umiliti si nici
alte rele nu simteam din acea
epoca pe care cei de-acum o nu-
mesc "neagra", "de tristd amin-
tire". Exersam cu motivatie zam-
betul, ni se parea ca avem liber-
tatea absolutd de a fi. Noi tinerii
aveam cam aceleasi viziuni asupra
modului de a vedea viata, modului
de a ne construi preocuparile
fiecarei zile si a unitatii de masura
in relatiile cu ceilalti. Educatia, ce
la fiecare pas o primeam, facea sa
ne asemanam intre noi. Respectul
pentru semeni nu venea din reco-
mandarea cuiva si nici din obli-
gatie, el exista pur si simplu in noi
si-l exersam cu placere. Bunul
simt era leitmotivul ce guverna
relatiile dintre oameni. Am avut
copilarie! Mare parte din ea am
simtit-o mereu in mine, ea,
copilaria mea, devenind unitatea
de masura pentru nedreptatile din
Juru-mi.

In tara noastri exista
orice, toate bogatiile existente erau
ale tarii noastre si se foloseau
numai 1n folosul ei. Singura banca
accesibila tuturor era CEC-ul si
cei mai multi faceau depureri, nu
imprumuturi, iar Banca Nationala
nu era doar cea de pe Calea
Victoriei din Bucuresti, ci era con-
stituitd din toate bogdtiile ce
Dumnezeu ni le-a dat. Mobila sau
produsele de folosinta indelungata
se puteau achizitiona in rate, fara
dobanzi, direct de la magazine. Nu
se distrugea si nu se risipea nimic,
dimpotriva, se realizau foarte
multe lucruri trebuincioase. Nu
existau discrepante intre oameni
in ceea ce priveau acumularile.

Dar nu mi-am propus sa
fac o retrospectiva a acelei epoci,
in ideea de a convinge pe Indoctri-
natii rauvoitori. Este neplacut, am
observat, sa spui adevaruri, acum,
cand jefuirea tarii inca nu a incetat.
Dintre toate lucrurile care s-au dis-
trus In sdrmana noastrd tard, cel
indreptat impotriva tinerilor mi se
pare a fi cu efectele cele mai de-
zastruoase. Doud mari efecte dis-
tructive s-au produs impotriva lor:

1) invatamantul si sistemul edu-
cational, modificate in fiecare an
cu vadita intentie de a nu mai avea
calitate si 2) alungarea tinerilor din
tard. Prin distrugerea Invataman-
tului, prin lipsa locurilor de munca
si a perspective zilei de maine, s-
au alungat tinerii romani din tara
lor!

Finlanda are cel mai ridi-
cat nivel de trai din lume, pentru
ca are cel mai bun sistem de
invatamant si cel mai evoluat sis-
tem educativ. Finlanda atrage
atentia lumii atunci cand se con-
stata ca elevii sdi obtin constant
pozitii de top la testele PISA -
teste internationale menite sa veri-
fice nu atat cunostintele tirerilor,
cat mai ales modul cum acestia
gandesc. Cum se face ca finlan-
dezii se plaseaza consecvent pe
primele locuri la testdrile edu-
cationale internationale, asa cum
si elevii nostri, candva, monopo-
lizasera aceste topuri? Pe la
mijlocul secolului al XIX-lea,
filosoful finlandez John Vilheln
Srellman mobiliza masele 1n jurul
ideii ca numai educatia poate duce
la bunastare, si punca bazele a
ceea ce avea sa devind cel mai per-
formant sistem educational din
lume. Ideile acestuia au prins
rapid si populatia finlandeza a
Inceput sd investeascd, mai inti
efort si apoi bani in educatie. In
prezent, invatimantului 1i revine
nu mai putin de 14% din bugetul
de stat, guvernul (nu primariile
aduse la noi in stare de colaps!)
alocand fonduri importante edu-
catiel, cercetarii si tehnologiei.

Primul lucru care s-a
decis a fost ca scoala elementara
sa fie formata din noua clase. Este
0 scoald finantatd de stat si ofera
tuturor copiilor educatie gratuita, o
scoald obligatorie si disponibila
pentru toti, dar si o scoala fara
examene de admitere si taxe.
Sistemul este unul egalitarist,
oferind sanse egale pentru oricine,
indiferent de mediul socio-eco-
nomic din care provin, sau de
zona in care locuiesc, au acelasi
potential de a invata si trebuie sa
aibd aceleasi sanse la 0 educatie de
calitate. In Finlanda nu exista scoli
mai bure si scoli mai proaste. Nu
existd invatdmant privat! Intregul
sistem universitar este de stat.
Sunt permise liceele private, dar
perceperea de taxe de studiu este
interzisd. Aceasta tara considerd,
pur si simplu, ca absolut toti copi-
ii trebuie sa beneficieze de acelasi
tratament. Copiii cu dizabilitati in-
vatd in scolile normale. Copiii cu
cerinte educationale speciale nu
studiazd la domiciliu, nu sunt
exclusi sau izolati In scoli spe-
ciale, ci participa la ore in clase

normale, indiferent dacd si ce
handicapuri au.

"Politicile educationale,
in majoritatea tarilor lumii, merg
pe ideea de a identifica elevii cei
mai buni, de a alege varfurile, in
timp ce ceilalti elevi sunt lasati
deoparte", spune Pasi Sahlberg, un
educator celebru in Finlanda. "Noi
nu suntem asa, noi mergem pe
cooperare, nu pe competitie. Daca
e sa ne intrecem cu cineva, atunci
tot ce putem spune € cd vrem sa
fim mai buni decat suedezii.
Pentru noi asta e suficient!". In
Finlanda este mai ugor sa devii
medic sau avocat decat profesor.
in Finlanda, scoala pure pret pe
calitatea profesorilor, investind
doar in cei care realizeaza perfor-
mante. Calitatea profesorilor fin-
landezi este, pur si simplu, exem-
plara. In Finlanda trebuie sa ai fac-
ultate ca sd predai la gradinita si
masterat ca sa predai la scoala!
Astfel, legea impune fiecarui
cadru didactic sd aiba la baza cinci
ani de facultate si un masterat in
pedagogie. Pozitia de profesor
este drept una cu o mare respon-
sabilitate si, In consecintd, nu
oricine poate intra in sistem.
Salariile pe care le primesc sunt
printre cele mai mari din Europa,
alaturi de Germania, Marea
Britanie si Franta. Profesorilor,
care nu isi dovedesc competenta,
nu li se prelungeste contractul de
angajare. In Finlanda nu trebuie sa
platesti nimic pentru serviciile
educationale, nici macar cand faci
o facultate, masterat sau doctorat.
In plus, elevilor li se asigurd un
pranz gratuit si transport gratuit
daca locuiesc la mai mult de 5 km
de scoald. Legea finlandeza obliga
ca meniul sa fie gratuit, nutritiv, si
cu multe feluri de salate si fructe.
Daca orele se prelungesc pana
dupé-amiaza, scoala are obligatia
de a oferi o gustare elevilor.

Copiii Incep scoala la
sapte ani si nu se confiuntd cu
examene pana la varsta de 16 ani,
cand sustin singurul examen
important in sistemul lor edu-
cational. Orele sunt scurte (45
min.), intense si, mai ales, partici-
pative. Au foarte putine teme pen-
tru acasa, fiind stimulat rationa-
mentul critic Ihaintea memorizarii
mecanice. Invatimantul finlandez
pure mare pret pe stiinte si pe
practica, de aceea cele mai multe
cursuri de stiinte au loc in labora-
toare, In grupuri de maximum 16
elevi si se concentreaza pe experi-
mente stiintifice. In urma eva-
luarilor internationale, elevii fin-
landezi s-au dovedit a fi cei mai
inteligenti. Ei au obtinut cele mai
bure rezultate la cunoastere stiinti-
fica si s-au clasat printre primii la

matematica si literaturd. Finlanda
are cel mai mare procent, din
Europa, al elevilor care ajung la
facultate, 66%, iar 93% dintre fin-
landezi promoveazi liceul. in ace-
lasi timp, diferenta dintre cei mai
slabi si cei mai buni elevi este cea
mai mica din lume.

Sistemul de valori al fin-
landezilor are la baza educatia nu
acumularea de bunuri. Acest lucru
este valabil pe tot parcursul vietii,
cand, aratd statisticile, adultii
prefera sa dea bani pe un program
de educatie continud decat pe
ultimul telefon mobil scos pe
piata. Este un sistem de valori for-
mat in familie, consolidat In
scoala, pus apoi 1n slujba tarii. Nu-
mi propun si vorbesc despre
invatamantul de la noi din tara, v-
am spicuit cate ceva din cel finlan-
dez, concluziile le trageti fiecare.

Vreau doar sd mai adaug
faptul ca de-a lungul timpului am
militat pentru introducerea in scoli
aunor discipline optionale, cum ar
fi sahul (dezvoltarea intelectului),
curs medical (insusirea tehnicii
efectuarii injectiilor, acordarii
primului ajutor, masurarii tensiu-
nii arteriale etc.), curs auto (do-
bandirea cunostintelor necesare
obtirerii permisului de conducere)
etc. Dincolo de tot si de toate, ag
propure introducerea obligatorie,
in toate formele de nvatamant, a
unui curs care sa asigure notiunile
elementare pentru dobandirea
comportamentului care sa nu
afecteze in niciun fel interesele
vitale ale celorlalti! Este vorba
despre "Lectia universala de bun-
simt", acest curs avand menirea de
a face sd se inteleaga trebuintele si
starile sentimentale ce deriva de
aici! Nu trebuintele noastre, ci ale
celor de langa noi! Cand ne dorim
ceva si luptim pentru a-1 dobandi,
obligatoriu trebuie sd facem o
evaluare a acelorasi necesitati tre-
buincioase celor de langa noi. O
evaluare, o simulare a cerintelor
celorlalti, fara obligativitatea de a
face un efort material pentru cine-
va. Asta ar Insemna respect si
chiar dragoste pentru toti cei ala-
turi de care traiim. Cum se va mai
putea cineva, oare, Tmbogati peste
masura cu o asemenea curatenie in
gandire? Si cei care doresc sa can-
dideze pentru o functie, indiferent
la ce nivel, sa fie obligati sa
absolve un asemenea curs de
insusire si exersare a bunului-
simg!

Este toamna peste tot in
jurul nostru, natura este la dispo-
zitia simturilor noastre, veritabil
profesor de respect si dragoste
eterna!

Emil Progcan
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La sfarsitul lunii iulie
2014, elevii clasei all-a A dela
Scoala Gimnaziala "Sfanta
Maria" Mizil au finalizat pro-
iectul "Digits become alive",
care s-a derulat pe platforma
eTwinning in colaborare cu
scoli din Polonia (Szkola nr. 84,
Poznan), Spania (Colegio Ntra
Sra de la Fuencisla, Segovia) si
Tunisia (Ecole Primaire Ali El
Belhouerne- Silana).

Informatiile despre de-
rularea acestui
proiect ne-au fost”
oferite de coor-(g/f
donatorul acestu-\§
ia, doamna Car-
men Vranceanu

ginale si inedite
prin intermediul

cdrora vor putea invata mate-
matica infr-un mod captivant.
Folosind numai cifre, am indru-
mat elevii sd deseneze fete de
oameni, animale, pasari si per-
sonaje din desenele animate.

Dupa aceea, elevii au
formulat un calcul aritmetic si
intrebari care vizeaza logica
matematica, cu cifrele folosite
in desen. Au trimis desenele
prin e-mail  partenerilor din
proiect sau le-au postat pe Twin
Space - ul proiectului si acestia
(partenerii) vor da un nume
desenului si vor rezolva calculul
sau problemele propuse. In final
am publicat desenele si exerciti-
ile in revista "Cifrele prind
viata", pe care o vor putea utiliza
la orele de matematica distrac-
tiva, optional, (CDS) - curricu-
Ium la decizia scolii, in anul
scolar 2014-2015.

Proiectul s-a finalizat
prin realizarea unei reviste de
matematica distractiva "Cifiele
prind viata", publicata pe plat-
forma d1g1ta 3" www. ISSUU.
com". Copiii au prezentat
proiectul centrului "Europe
Direct Mizil", si, in colaborare
cu ei §i cu Primaria orasului
Mizil, vom scoate si o revista ce
o vom utiliza la optionalul

**ﬁ*ﬁw

N *
* . .
eTwinning

"Cifrele prind viatd", matema-
tica distractiva care se va derula
in anul scolar 2014-2015, Ia
clasele a Ill-a. Mulfumim pe
aceasta cale coordonatorului
Centrului  "Europe Direct Mi-
zil", domnului Ranceanu Tibe-
riu, care ne-a sprijinit si la
tehnoredactarea revistei.

Etapele de Iucru au fost
urmatoarele:

Februarie - Elevii au
realizat desene folosind cifie, iar
desenele lor reprezinta fete de
oameni, animale §i personaje
din desenele animate.

Martie - apnlle Am

lnm1s si am primit e-mail-uri cu
desenele si exercitiile compuse
de elevi. Am postat pe spatiul de
Iucru al proiectului lucrarile
elevilor.

Mai - Copiii au dat
nume desenelor primite si vor
rezolva exercitiile propuse. Ei
vor fi, de asemenea, solicitati sa
compund probleme folosind
exercitiile date.

Iunie - Iulie - Am rea-
lizat o revista utila pentru orele
noastre de matematica, in care
am adunat materialele primite
de Ia partenerii nostri de proiect
si cele mai reusite lucrari ale
elevilor mei.

Metodele pedagogice
folosite au fost:

a. Learning by doing
(sa inveti facand) - John Dewey
- aceasta metoda am aplicat-o pe
tot parcursul proiectului;

b. Invatarea prin inter-
mediul proiectului ;

c. Problematizarea -
am presarat aceasta metoda in
toate activititile, dar in mod
deosebit Ia orele de matematica,
cand le-am cerut sa formuleze
intrebari pentru desenele create
de ei §i apoi pentru lucrarile
primite de la partenerii din
proiect ;

d. Braistorming-ul - am

SRR
& europe
direct

MIZIL
e he k¥
creat "furtund in creierele”
elevilor mei, cand le-am propus
sd creeze chipurile din cifre;

e. Invatarea prin coop-
erare - am utilizat-o la realizarea
posterelor, la utilizarea codului
QR, in cadrul metodei "Palariile
ganditoare";

£ Palariile ganditoare
(Edward de Bono) - pentru eva-
luarea proiectului am format
sase echipe a céte cinci elevi.
Fiecare echipd reprezenta o
palarie, dupa cum urmeaza

.. 1.Palaria alba - a
- p.rezentat pe scurt
p.ro1ectul 2. Pala-
l'ria galbend a
‘! prezentat benefi-
|\ ciile proiectului.
‘\ 3. Paliria neagrd a
(| prezentat aspec-
tele neplacute ale
proiectului. 4. Pa-
| laria rosie a vorbit
despre sentimen-
~=tele pe care le-au
trait copiii pe par-
cursul proiectului. 5. Palaria
verde a expus un alt tinal posibil
pentru proiect. 6. Palaria albas-
trd au purtat-o cei care au orga-
nizat procesul de géindire i
folosirea celorlalte palarii;

g Acvariul sentimen-
telor - pentru a evalua senti-
mentele create de acest proiect;

h. Invatarea prin desco-
perire.

Intreaga munca a fost
publicata pe Twin Space. Elevii
au prezentat rezultatele muncii
lor unor copii de nationalitati
diferite, folosind ICT si platfor-
ma eTwinning, schimbul perma-
nent de informatii si munca fiind
importante pentru performante
reciproce. O expozitie finald cu
lucrarile realizate de partenerii
implicati in proiect si o revista de
matematica distractivd a consti-
tuit, de asemenea, un rezultat
fiumos al proiectului.

Activitatea desfasurata
prin intermediul proiectelor
eTwinning a fost recompensata
si de catre domnul primar al
orasului Mizil, Emil Progscan,
care a oferit elevilor mei o
excursie gratuitd la Bucuresti,
unde au putut vizita Parlamentul
Roméniei si aeroportul Henri
Coandi".
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De vorba cu comandantul Detasamentului de pompieri din

Pe 13 septembrie a fost aniversati Ziua Pompierilor
din Romania, ocazie cu care am rememorat 0 pagina
importanta din istoria nationala, scrisa prin lupta pur-
tatd acum 166 de ani in Dealul Spirii de ostagii pom-
pieri aflati sub comanda capitanului Pavel Ziginescu
impotriva trupelor otomane venite sd infringa mig-
carea revolufionard de la 1848. Marele istoric

L C.Brétianu scria: "O ord de eroism a pompierilor
din Dealul Spirii a ficut mai mult pentru cauza
romand decét toate scrierile noastre, decit toate jal-
bele date-n protap pe la toti puternicii si imparatii”.

In acest context, conducerea Primdriei gi

redactia publicatiei "Pogtalionul” transmit cele mai
calde felicitari i ureaza pompierilor mizileni ca prin
indeplinirea cu succes a nobilei si generoasei lor
meniri, S3 cinsteasca, in continuare, prin fapte demne

memoria inaintagilor.

Reporter:V-ag ruga sa
incepem discutia noastra printr-
o scurtd prezentare a dvs.!

Nicolae Tudoroiu: Sunt
nascut in Mizil, pe 21.05.1975.
Studiile civile, daca ma pot
exprima asa, le-am urmat tot in
Mizil, la Liceul Teoretic "Gri-
gore Tocilescu", dupa care am
urmat Scoala militara de pom-
pieri, iar o a doua etapa a studi-
ilor militare au reprezentat-o
cursurile universitare de maste-
rat de la Universitatea militara
Carol I. La Detasamentul Mizil
sunt comandant din anul 2004,
pana in acel an lucrand in cadrul
ISU Prahova, pe diferite functii.

R.: Ce anume v-a atras
1n alegerea acestei meserii deloc
facile §i ce calitiiti ar trebui sa
intruneasca un pompier?

N.T.: Nu pot spune ca la
inceput am privit-o ca fiind o
meserie vocationald, la momen-
tul alegerii nu stiam foarte mul-
te despre meseria de pompier
militar, dar dupa ceva timp am
inceput sa-mi dezvolt anumite
abilitati si pasiune pentru a-
ceastd meserie. Referitor la ca-
litatile unui pompier, cred ca
primordiale ar fi curajul, da-
ruirea si dragostea pentru me-
serie.

R.: Cum si cind a luat
fiin{d unitatea de pompieri din
Mizil?

N.T.: Subunitatea de
pompieri a luat fiintd in anul
1994, ca urmare a nevoilor urbei
si a situatiilor de urgenta tot mai
numeroase. Am pornit la drum
cu doud echipaje si un raion de
interventie mai mic, dezvoltan-
du-ne pe parcusul timpului.
Astfel ca in prezent putem inter-
veni prompt si cu profesiona-
lism la interventiile solicitate.

Doresc sa mentionez ca
un aport foarte important la infi-
intarea acestei subunitdti, l-a
avut primarul de la acea vreme -
domnul Emil Proscan care s-a

implicat cu seriozitatea carac-
teristicd, in solutionarea acestei
probleme.

R.: Care este aria de
actiune a detagamentului mi-
zilean ?

N.T.: Detasamentul Mi-
zil este mult mai mare acum,
avand un numar insemnat de
echipaje si nu doar de stingere,
ci avand o componenta de prim-
ajutor medical de Urgentd si
descarcerare.

Activitatea Detasamen-
tului se desfasoara in trei locatii
- Mizil, Urlati si Apostolache,
iar raionul de interventie are 34
de localitati, din care doud orase
(Mizil, Urlati) si patru localitati
din judetul Buzdu (Amaru,
Breaza, Sahéteni si Naieni ).

R.: Cand plecati de la
baza si aveti informatii minime
despre ce se intampld la locul
incendiului, cdt de mult con-
teaza §i cum ar trebui sa fie
decizia celui care coordoneazi
operatiunea de salvare?

N.T.: De cele mai multe
ori cand plecam de la baza catre
o interventie avem foarte putine
date culese de la cei care anunta
evenimentul, iar aceste date nu
reflecta intotdeauna realitatea
de la loculul interventiei. In
concluzie, suntem obisnuiti cu
neprevazutul si putem face fata,
fara probleme, situatiei dupa o
scurta analiza.

R.: Cum colaborati cu
primaria si cu ceilalti factori de
decizie ai oragului?

N.T.: Foarte bine, intot-
deauna am gasit intelegere si
sprijin. De ceva timp, derulam
si evenimentul "Ziua Portilor
Deschise", care se organizeaza
si in cadrul programul scolar
"Saptamana altfel".

R.: Se stie cd in meseria
dvs. echipa este cheia succesu-
lui. V-ag ruga sd ne dezviluiti

s
e

Mizil, dmul Nicoe udoroiu

i E s
|

eroul, eroii detagamentului care
s-au remarcat prin actiuni cura-
joase de exceptie.

N.T.: Exact cum ati
spus si dvs , echipa este cheia
succesului, deci nu pot nomina-

.,-‘ g

liza un subofiter sau ofiter

anume ca fiind erou, nsa pot
considera echipa eroul adevarat
deoarece un singur om nu poate
asigura succesul unei interventii
indiferent de natura ei.

R.: Va multumesc si va
doresc ciat mai pufine eveni-
mente nedorite!

Gabriela NEGOITA

din judet.

BB LE TS impreuna la Mizil din 2000. 14 ani. Continuiam mai puter-
nic si planificam impreuna cu clientii nostri din Germania si Marea Britanie
pe urmaétorii 14.

N2 pe 35 de ani experienta in domeniul de confectii textile,
oameni tineri care vor si evolueze si utilajele de ultima tehnologie, ca sa ne
atingem scopul de a deveni una din cele mai puternice unititi de productie

LV 11T utilajele noastre vechi cu utilaje automate de ultima
tehnologie care ofera angajatului usurinta si spor la lucru.

40 de noi locuri de munca la Mizil si am deschis o noui uni-
tate de productie la Fulga cu inca 40 de locuri de munca, unde am inceput
productia din 02 lunie 2014.

sa ajutam dezvoltarea financiara locala avand salarii
mai mari decat cele previazute de stat sau salarizarea standard a domeniului.

Salariile[ F ot gs deja ajung la 1.150 de Lei. in afara salariului angajatii
nostri beneficiaza si de 20 de tichete de masa si pentru cei care nu locuiesc
in Mizil, avem asigurat transportul din localitatea lor spre serviciu si inapoi.

cu ajutorul autorititilor locale, sa cream noi locuri
de munca si in ale localitati din zona si speram ca o sa reusim. Daca este
cineva interesat sa ocupe un loc de munci la Mizil sau pentru orice alta
informatie, este rugat si vina la sediul nostru din Mizil, de luni pana vineri.
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Pe data de 6 august, In
prezenta conducerii Primariei, 15
dintre membrii Consiliului Local
Mizil s-au Intrunit in sedinta extra-
ordinard, sub presedintia de se-
dintd a doamnei consilier Mares
Vasilica, cu urmatoarea ordine de
Zi:

1. Proiect de hotarare
privind inregistrarea in patrimoni-
ul public al oragului Mizil a obiec-
tivului  "Centrald electrica foto-
voltaica Mizil"

2. Proiect de hotarare
privind modificarea si completarea
Hotararii Consiliului Local nr.
154/25.11.2010

3. Proiect de hotarare
privind trecerea din domeniul pu-
blic in domeniul privat al orasului
Mizil a unor bunuri precum si
scoaterea din functiune si casarea
acestora 1n vederea realizarii
obiectivului de investitii "Reabi-
litarea si modernizarea sistemelor
de apa si canalizare in judetul
Prahova" - Contractul de lucrari
CL3.

Dupa discutare si avizare,
proiectele de hotarare au fost

edintele Consiliului Local

privind vanzarea

supuse la vot, fiind aprobate
cu unanimitate de voturi .

*

Pe data de 28 august,
in prezenta conducerii Pri-
madriei si a invitatilor, 16 din-
tre cei 17 membri ai Con-
siliului Local Mizil s-au
intrunit In sedinta ordinara,
sub presedintia de sedintd a
doamnei consilier Mares
Vasilica, cu urmatoarea ordine
de zi:

1. Aprobarea proce-
selor verbale din data de
31.07 51 06.08.2014

2. Proiect de hotarare
privind aprobare "PUZ - Introdu-
cere teren in intravilan (S=
2.606mp) pentru zona unitati agro-
zootehnice pentru amplasare ram-
pa de depozitare gunoi de grajd si
amenajare drum de acces" (Sstud=
14.208mp) - oras Mizil, DJ 102 H,
DC79

3. Proiect de hotérare
privind concesionarea prin ne-
gociere directd a suprafetei de
teren de 12,74 m2, situata in Mizil,

str. Mihai Bravu, nr. 85, Tarla 64,
Parcela Cc 2109, teren proprietate
privata a oragului Mizil, de cétre d-
na. Ispas Loredana Mariana in
vederea extinderii de locuinta

4. Proiect de hotarare
privind vanzarea prin licitatie pu-
blica a terenurilor 1n suprafatd de
110 m2, si respectiv 31 m2, situ-
ate Tn intravilanul orasului Mizil,
str. Nicolae Balcescu, nr. 203,
Tarla 86, parcela CC 2977,
terenuri ce apartin domeniului pri-
vat al orasului Mizil

5. Proiect de hotarare

prin licitatie pu-
blica a terenului
in suprafatd de
156 m2 situat in
intravilanul orasu-
lui Mizil, str. Ni-
colae Balcescu,
nr. 207, Tarla 86,
parcela CC 2973/
1, terenuri ce a-
8 partin domeniului
privat al orasului
Mizil

6. Diverse.

La propurerea e-
xecutivului, d-na. Mares solicitd
completarea ordinii de zi cu urma-
toarele proiecte de hotarare:
Proiect de hotarare privind rectifi-
carea bugetului local al orasului
Mizil pe anul 2014; Proiect de
hotérare privind modificarea si
completarea HCL nr. 154/
25.11.2010; Proiect de hotarare
privind aprobarea Planului de
Sustenabilitate a proiectului "A-
bordarea integratd a dificultatilor
cu care se confrunta copiii si tinerii
romi din Mizil - Infiintarea centru-
lui socio - educational Mizil".

MARTOR LA SFATUL ALESILOR

Supusa la vot, cu modificarile mai
sus prezentate, ordinea de zi este
aprobatd cu unanimitate de voturi.

Dupa discutare si avizare,
proiectele de hotdrare au fost
supuse la vot si aprobate cu una-
nimitate de voturi, cu exceptia
proiectelor de hotarare:

Proiect de hotarare pri-
vind aprobarea Planului de Suste-
nabilitate a proiectului "Abordarea
integrata a dificultatilor cu care se
confrunta copiii si tinerii romi din
Mizil - infiintarea centrului socio -
educational Mizil", care s-a
respins, intrucat numarul voturilor
au fost 4 "pentru" si 12 "impo-
triva" si

Proiect de hotarare pri-
vind concesionarea prin negociere
directd a suprafetei de teren de
12,74 m2, situatd In Mizil, str.
Mihai Bravu, nr. 85, Tarla 64,
Parcela Cc 2109, teren proprietate
privata a orasului Mizil, de cétre d-
na. Ispas Loredana Mariana in
vederea extinderii de locuintd a
fost aprobat cu 15 voturi "pentru”
si 1 vot "impotriva".

Victoria PANAIT

12 AUGUST -
Z1 DE SARBATOARE

u-......'—--—u

OSCAR, SARPELE HOINAR

Orasul Mizil va par-|§
ticipa la campania Trafficf
Snake Game 1n Romania,
proiect al carui lider pentrujg§i
Romania este Orase Energie
Roménia, organizatie negu-
vernamentala, reunind muni-
cipalitati interesate de imbu-
natatirea eficientei energetice
in serviciile publice urbane si
de promovarea surselor de ener-
gie regenerabile si a protectiei
mediului.

Reteaua Traffic Snake
Game (TSG Network) a fost cre-
atd pentru promovarea expe-
rientelor europene legate de joc in
cat mai multe scoli din Europa si
chiar peste aceste hotare. Reteaua
TSG contribuie la diseminarea
campaniei, cresterea impactului
acesteia, promovarea rezultatelor
si a exemplelor de succes care

sustin aceasta cam-
panie in peste 20 de
Traffic Snake
Game, care in Ro-
mania se va derula
sub denumirea
"Oscar, sarpele hoi-
fnar" este o cam-

Klpanie adresatd in

principal scolilor primare,
care incurajeazd copiil si
parintii deopotriva, si ia in
considerare consecintele mo-
dului lor de deplasare, pro-
punandu-le ca alternative
mersul pe jos, cu bicicleta sau
transportul in comun.

De asemenea, campania
isi propune sa combata perceptia
negativa si sa promoveze aceste
moduri de deplasare ca distrac-
tive, sandtoase si prietenoase atat

cu mediul mconjurator cat si cu
parintii si copiii.
Campania are ca obiective:

» Promovarea mobilitatii
durabile in randul copiilor, pa-
rintilor si cadrelor didactice;
» Cresterea sigurantei si a
calitatii vietii in zona scolilor si a
rutelor catre scoala;
» Incurajarea unui com-
portament sustenabil in privinta
modurilor de deplasare, chiar si
dupa scoala primara.

In Orasul Mizil, campa-
nia se va desfégura pe parcursul a
2 saptamani, in perioada 22 sep-
tembrie - 3 octombrie 2014 in

clasele I-IV din Scoala gim-
naziald nr. 1, Scoala gimnaziala
"Stfanta Maria" si Liceul Teoretic
"Grigore Tocilescu".

Petronela STURZ
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REORGANIZAREA C.A.R.P.
MIZIL BENEFICA PENTRU
PENSIONARII MIZILENTI!

Avand in vedere faptul
ca in urma reorganizarii C.A.R.P.
existd noi informatii vizavi de
modalitatile de ajutorare a pen-
sionarilor mizileni, am luat
legatura cu domnul Aurel Sub-
tirica, unul dintre consilierii
biroului executiv al acestei aso-
ciatii, care ne-a adus la cu-
nostinta urmatoarele:

"Datoritd muncii Sus-
tinute si implicarii totale a per-
sonalului, contabilului gef,
domnisoara Mariana Patru si
presedintelui, domnul Lucian
Generosu, C.A.R.P. Mizil a
ajuns sa numere 8.500 de mem-
bri. Odata cu renovarea si mo-
dernizarea sediului nostru, a
avut loc instruirea personalului
privind educarea acestuia in ce-
ea ce priveste comportamentul
fata de pensionari.

Cele mai importante
facilitati de care dispun mem-
brii CARP sunt: imprumuturile
rambursabile cu dobanda re-
dusa; ajutoarele de deces; com-
pensatiile banesti nerambur-
sabile - pentru membrii care au
beneficiat de tratament in stati-
unile balneare se acorda sume
cuprinse intre 35 lei si 50 lei;
ajutoare nerambursabile sociale
- se acorda membrilor cu situ-
atii materiale deosebite, cu po-
tranilor fara sprijin din partea
membrilor familiei, suma fiind

cuprinsa intre 100 lei si 150 lei;
ajutoare nerambursabile pentru
tratamente - se acorda in baza
unei anchete sociale, bolnavilor
cu neoplasm, TBC, ciroza, pa-
ralizie totala sau partiala, mem-
bre amputate, suma fiind cu-
prinsd intre 100 lei si 150 lei;
compensatii  banesti
nerambursabile pentru
analize medicale -
suma acordatd situan-
du-se intre 35 lei si 50
lei; ajutoare neram-
bursabile exceptionale
- se acordd in urma
unei anchete sociale
persoanelor care au
suferit o serie de pagu- s
be materiale datorate
incendiilor sau inun-
datiilor propriilor locu-
inte, suma acordata
fiind intre 100 lei si §
150 lei. De asemenca |8
se organizeaza excursii [e4
la costuri reduse.

Fac un apel pe aceasta
cale la pensionarii ca-
re nu sunt membri S
vind cu toata incre-
derea sa se inscrie la
CARP Mizil, bene-
ficiind astfel de ajutor si ser-
vicii profesionale.

Profit de aceasta ocazie
si adresez domnului primar
rugamintea de a ne inlesni con-
struirea unei intrari din b-dul

Unirii in curtea sediului,
usurand astfel accesul batra-
nilor care in prezent sunt
nevoiti a ocoli destul de mult.
Doresc sa mentionez ca pretul
lucrarilor va fi suportat de noi!
Va mulfumesc anticipat”.

N\ N\
XK

P.S. Dorim sa vd informdm cd
doleanta mai sus mentionats, a
domnului Aurel Subtiricd este
deja pe ordinea de zi a primei
sedinte de consiliu.

Gabriela NEGOITA

"Strategii de comunicare
eficientd” - un subiect esential in
desfasurarea activitatilor Centrelor
Europe Direct, care a fost abordat
in trainingul organizat de Repre-
zentanta Comisiei Europene in
Romaénia in perioada 2-7 septem-
brie la Oradea.

Evenimentul face parte
din programul anual de formare
adresat Retelei Europe Direct Ro-
mania. Cu aceastd ocazie, s-au
reunit coordonatorii sau asistentii
de informare si comunicare ai
tuturor Centrelor din tard, alaturi de
coordonatorul Retelei Europe Di-
rect Romania, doamna Ioana Mar-
chis, Reprezentanta Comisiei Eu-
ropere In Roméania. De asemenea,
participantii au fost onorati si de
prezenta doamnei Angela Filote,
Sefa Reprezentantei Comisiei
Europene in Romania, care s-a aflat
sl intr-o vizita regionala de lucru in
municipiul Oradea, la cateva dintre
cele mai importante proiecte finan-
tate din fonduri comunitare.

Reprezentantii Centrelor
Europe Direct i-au avut ca traineri
in cadrul intalnirii pe domnul Vlad
Mixich, jurnalist HotNews.ro,
domnul Laurentiu Diaconu - Co-
lintineanu, jurnalist Radio France
Internationale (RFI) Romania, si
doamna Ioana Moldovan, fotojur-

Trainingul "Strategii
de comunicare
eficienta" dedicat
Retelei Europe Direct
Romania

& europe
of direct

MIZIL

nalist. Temele abordate in progra-
mul trainingului au fost: aspecte
privind coordonarea Retelei Euro-
pe Direct, dezvoltarea abilitatilor
de comunicare in functie de pu-
blicul tintd, tehnica fotografica si
fotografie de proiect, precum si
exercitii interactive pe toate aceste
teme.

Pentru ca Dbeneficiarii
Europe Direct, respectiv cetatenii
europeni din regiunile vizate de
fiecare Centru, sa observe benefici-
ile aderarii Romaniei la UE, trebuie
tinut cont de o regula importanta, si
anume participarea, care genereaza
la rdndul sdu informare si in-
credere. De aceea, prin activitatile
Centrelor Europe Direct, este ne-
voie sd transmitem informatii cét
mai concrete cu privire la subi-
ectele de interes si preocuparile de
pe agenda publica locala.

DESPRE NOI

Cred si sustin ideea ca
poporul nostru, in ciuda multelor
nedreptati ce 1 se administreaza
acum, este posesorul unor calitati
deosebite, ce se apropie de portre-
tul primordial al omului facut si
dorit de Dumnezeu! Bun, rabda-
tor, harnic, destoinic, intelegator
si totdeauna dispus si ofere si
celalat obraz. Acestor calitati le
mai putem adauga si numeroasele
inventii concepute de cei nascuti
pe aceste meleaguri, dar si mul-
tele personalitati din diferitele
domenii ale vietii, oameni care
prin daruvirea si dragostea ce au
manifestat-o pentru semenii lor,
au reusit performante inegalabile,
ce au obligat multe alte popoare
sa-i includa in topurile mondiale
ale realizarilor de exceptie.

Unul dintre acesti oa-
meni de mare valoare pe care am
avut si onoarea de a-1 cunoste este
Alexandru Pesamosca, chirurgul
ortoped de reputatie mondiala. Cu
ajutorul unui bun prieten, caruia ii
multumesc si pe aceasta cale, am
descoperit, spre uimirea mea,
fapte-omagiu si consemnari des-
pre comemorarea a trei ani de la
disparitia ilustrului chirurg, gan-
duri pe care le-am trimis spre
publicare redactiei POSTALI-
ONUL, careia ii sugerez reali-

zarea 1n paginile sale a unei rubri-
ci permanente care si omagieze
marile personalititi ale neamului
nostru.

Emil Progcan

La trei ani de la moartea
profesorului Alexandru Pesa-
mosca, conducerea Spitalului de
Copii "Marie Curie" din Capitala
a decis sa-i aduca chirurgului un
omagiu, amplasand un bust al
acestuia In curtea unitatii sanitare.
Zeci de persoane au participat la
manifestarile prilejuite de aceasta
comemorare. Cadre medicale,
copii, parinti, dar si reprezentanti
ai Bisericii Ortodoxe Romare si ai
autoritatilor locale, au asistat la
dezvelirea bustului reputatului
chirurg, care a operat de-a lungul
carierei sale peste 50.000 de
micuti cu malformatii congenitale.

Cunoscut printre dis-
cipolii sai ca fiind de o severitate
extremd in sala de operatie,
Pesamosca le-a oferit sfaturi me-
dicale referitoare la pacienti chiar
si 1n ultima perioada a vietii sale,
cand locuia intr-una dintre ca-
merele Spitalului de Urgenta pen-
tru Copii "Marie Curie". Dupa
trei ani, chirurgii Incd 1i simt
prezenta coplesitoare in sala de
operatie.

"Desi la inceput simteam
lipsa acelui maestru care reusea sa
ne imbarbateze cand plecam la
lupta cu moartea si malformatiile,
am reusit s punem In aplicare
multe din ideile lui. Era un om
foarte sever din punct de vedere
profesional, voia ca totul sa fie
perfect in sala de operatie, dar
cand iesea de acolo iti devenea
prieten, tata, profesor si coleg", a
explicat profesorul Gheorghe
Burnei, seful Clinicii de
Ortopedie Pediatrica.

"La trei ani de la moartea
profesorului, cabinetul sau din in-
cinta spitalului a ridmas inca
neocupat”, spure si doctorul Radu
Spataru, directorul medical. "Ne-a
insuflat respectul si dragostea fata
de micii nostri pacienti, dar si dor-
inta de a face totul la cel mai inalt
nivel. Mi-amintesc cd era bine-
voitor cu cei care erau cinstiti. De-
venea necrutitor cu cei care gre-
seau si care nu isi faceau datoria.
Ne mai certa uneori 1n sala de
operatie, dar era spre binele nostru.
Nu aveai cum s te superi pe el", a
marturisit, zZimbind, chirurgul.

Colega sa, doctorul Nina
Bratu, a petrecut nu mai putin de
40 de ani alaturi de profesorul
Pesamosca in sala de operatie.
"Cand avem cazuri grele de rezol-
vat, ne gandim la el. Sfaturile,
ideile lui sunt prezente in sala de
operatie. Am lucrat zi de zi alaturi

de el, incepand
cu anul 1972.
Daca aveai rab-
darea sd-i stai
alaturi, aveai e-
norm de invatat.
Nu obosea ni-
ciodatd, desi o-
pera de dimi-
neata pana sea-
ra", isi aminteste
doctorul Bratu.

Desi se |
imbolndvise si
nu se mai putea
deplasa, Pesa-
mosca dorea in continuare sa fie
util. "Ne chema zilnic pe la el. Nu
a fost o perioada frumoasa, dar nu
l-am lasat singur niciodata. Viata
lui a fost spitalul acesta", a expli-
cat Nina Bratu.

Cunoscut nu doar pentru
activitatea medicald bogata, ci si
pentru cea stiintifica, profesorul
Pesamosca reugea sa adune me-
dici din toate colturile tarii cu
ocazia zilei sale de nastere, pe 14
martie, cand organiza in spital un
congres medical. "Nu a vrut sa fie
inmormantat la cimitirul Bellu,
intre personalitati, ci a vrut sa fie
ingropat in spital, in spatele bi-
sericii", 1si aminteste si anestezista
Constanta Pick.

Academicianul Constan-
tin Popa, directorul Institutului de
Boli Neurovasculare, a fost cel

care l-a tratat in ultimii ani de viata
pe profesorul Pesamosca. A avut
patru accidente vasculare cere-
brale, insa ultimul i-a fost fatal.

Totusi, subliniazd neurologul,
Pesamosca exista in continuare.

"Dupa plecarea lui, e-
chipa pregititd de el a dezvoltat
sectii intregi pe care ar fi dorit sa
le vada. Pesamosca a ramas in
medicina roméaneasca ca un medic
cu viziune globala. Era unul dintre
cei mai draguti oameni, dar de o
exigentd de la care nu facea
rabat".

Alexandru Pesamosca -
un romén adevdrat, o pilda vie, un
exemplu de profesionalism, devo-
tament... un inger pe paméint -
Dumnezeu si-i daruiasca odihna
in lumina §i ifubirea Preasfintei
Treimi!
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SONDAJ DE OPINIE

SERBARILE TOAMNEI

Aga dupa cum v-am

obignuit de ceva timp, am inifiat
Ia ideea domnului primar Emil
Progcan un sondaj de opinie
vizavi de preferingele dvs. referi-
toare Ia invitafii ce vor veni s3
va incénte cu prilejul Zilelor
Toamnei mizilene.

Iata raspunsurile celor
intervievafi:

Victoria Sava (67 de ani) - pen-
sionard
Mi-as dori tare mult sa-1
revad pe Fuego.
Eduard Dumitrescu (56 de ani) -
jurnalist
Un singur cuvant:
Smiley
Steluta Iacob (50 de ani) - lucra-
tor comercial
Preferata mea
Adriana Antoni.
Andreea Toma (22 de ani) - stu-
dentd
Daca puteti sa-1 aduceti
pe Horia Brenciu, nu va mai tre-
buie alt artist.
Aurel Smérandoiu (44 de ani) -
pompier
As dori sd o ascult pe
Angela Rus.
Ionuf Andrei (7 ani) - elev
Mie imi place tare mult
Conrect-R.
Maria Simion - (28 de ani) -
_ contabila
In primul rand doresc sa
ascult Vama! Tudor Chirila e
fenomenal, apoi pe Brenciu si
Smiley.
Ioana Grigore (16 ani) - eleva
Doresc sa 0 vad pe Anda

este

Adam.
Constantin Dobrin (68 de ani) -
pensionar
Mi-ar placea sa-1 ascult
pe Nelu Ploiesteanu cu formatia

lui.
Carmen Cristea (34 de ani) -
inginera
Sonny Flame si Velea la
baieti, iar la fete pe Delia,
Andreea Banica si Andra
Florina Ene (14 ani) - elevd
Imi place tare mult
Antonia.
Luminita Costache (42 de ani) -
casnica
Preferata mea e formatia
Holograf.
Roxana Dragan (37 de ani) -
casiera
As dori sa-1 vad pe [onut
Dolénescu.
Mihai Popa (36 de ani) - sofer
La muzica populard as
dori sa-i ascult pe Florin Vasilica,
Enceanu, Laura Lavric, iar la
muzica usoara pe Andra, Ruby si
Corina.
Serban Iordache (30 de ani) -
muncitor
Voltaj.
Marilena Badin (55 de ani) -
agent de paza
Formatia Iris.
Magdalena Mamaie (35 de ani) -
vanzator
As dori sa o ascult pe
Oana Robu.
Valeriu Anton (62 de ani) - pen-
sionar
As dori sa-1 ascult pe
Nelu Vlad din Galati.
Petruta Marinescu (13 ani) -
eleva
Daca s-ar putea, as dori
sa-1 invitati pe: Nicole Chery,
Ruby, Delia, Smiley, Velea si
CRBL.
Nicolae Iancu (65 de ani) - pro-
fesor
Buzea.
Roxana Cépitoiu (27 de ani) -
farmacist

4 )

As dori sa-i ascult pe cei
de la Trei Sud Est.
Mihai Stoian (72 de ani) - pen-
sionar
Paleru este preferinta
mea.
Vasile Persinaru (58 de ani) -
pensionar
Mi-as dori sa o ascult pe
Lara.
Alexandra Popescu (42 de ani) -
croitoreasa
La muzica populara pe
Niculina Stoian si Irina Loghin,
iar la muzica usoara pe Fuego si
Raoul.
Daniel Tames (40 de ani) - curi-
er
Paleru.
Constantin Manolescu (62 de
ani) - pensionar militar
Inna.
Robert Petrescu (24 de ani) -
student
Bineinteles ca pe Anto-
nia, Delia, Vama, Brenciu si...
cam atat.
Aurel Anghel (67 de ani) - pen-
sionar
Pe Carmen Serban.
Corina Frusinoiu (29 de ani) -
administrator
Formatii: Bere Gratis si
Holograf, muzica usoara: Andra,
Anda Adam, Lara, Celia, muzica
populard: Sofia Vicoveanca si
Daniela Condurache.
Miruna Andrei (9 ani) - eleva
Doresc sa 1i ascult pe
Nicole Chery, Lora, Andreea
Balan, Pepe si CRBL
Vasilica Craciun (45 de ani) -
casnicd
As vrea sd-i ascult pe
Constantin  Enceanu, Florin
Vasilica, Laura Lavric si ceva
invitati cu momente comice.
Dorian Banu (26 de ani) -
maginist
Printre preferatii mei se
numara: Pepe, Stefan Banica,
Antonia, Delia, Andreea Balan si

Mihai Margineanu.
Eugenia Scarlat (61 de ani) -
pensionard
Constantin Enceanu.
Daniel Scaunasu (40 de ani) -
agent de paza
Andreea Banica si Ana
Lesko.
Floarea Gheorghe (56 de ani) -
flordreasa
Nelu Vlad cu formatia
Azur.
Cristina Utlateanu (45 de ani) -
consilier
Connect-R.
Gheorghe Ionescu (75 de ani) -
pensionar

As dori ceva comic, sa
mai radem $i noi.
Andrei Stan (60 de ani) - pen-
sionar
Victor Ilas.
Mirela Dréagan (37 de ani) -
muncitoare
Mi-ar placea Alb si
Negru, Adrian Sana, Radu lle,
Voltaj, Heaven, Pepe si Lavinia.
Sondaj realizat de|
Eugen GRIGORE

g sc

MICA PUBLICITATE

Vand casd la gosea in Fulga de Sus
- 2000mp. Casa are trei camere,
bucitirie si baie. Relatii la tele-
fonul: 0720 086 844.

*

Execut si repar cazane de arama
pentru facut tuica. Relatii la tele-
fonul: 0749 540 705.

*

Véand casd in Tohani (7km de
Mizil), situati pe goseaua princi-
pala, pret 60 000 euro. Casa este
P+M (izolatd) compusa din 2 dor-
mitoare, living, baie, bucatirie si
dining room la parter, iar mansar-
da are 2 camere, balcon §i pod.
(mansarda neterminatd). Beciul
are o suprafati de 6/8mp iar
incazirea se face cu centrald pe
lemne. Suprafata totald a terenului
este de 1000mp din care amprenti
casd 72mp si vie 300 mp. Relatii
la telefonul: 0732 731 194.
*

Vand apartament pe str. LL.
Caragiale, nr. 46, et. I, 3 camere
decomndate, imbunitatiri. Relatii
la telefonul: 0724 947 133.

*

Vand foarte ieftin apartament cu 3
camere. Relatii la numieul: 0732
367 549.

*
Véand casi (paiantd) la gosea, in
satul Vispesti, comuna Breaza
(jud. Buzau), in suprafata de 2500
metri patrati. Informatii la tele-
fonul: 0741 573 698.

*

Viand urgent apartament cu 2

camere, et. IIl, pret negociabil.

Relatii 1a numarul: 0722 634 924.
*

Vénd apartament (cu imbunététiri,
deasupra restaurantului Central),
doud camere, pret 40 000 euro.
Informatii la nr: 0732 731 194.

*

Primaria este si locul
unde se oficiaza casatoriile, adica
desavarsesc povestile de

totdeauna Tmpreund, prind aici
conturul adevarului.
Cate un "DA" rostit din

se nasc familii! Momente emotio-
nante, unice in viata noastra, a

& tuturor!

Le uram o viata cat mai
lungd Tmpreund, sa traiasca in res-
pect, liniste, adevar, sanatate si sa
constate cat mai des ca au facut
cea mai buna alegere si ca viata e
deosebit de frumoasa!

Daca-i intalniti pe:

Ionitd Sergiu - Florin cu Calescu
Marilena

Tatarug Ionut - Catilin cu Gales
Florina

Bulbucencu Cristian - Teodor cu
Olteanu Leonora

Toma Marian cu Toma Aurelia
Rotaru Teodor cu Baciu Ana

T T

A DE PIATRA

Viand casi in comuna Fintinele,
suprafatd construitd 120 metri
patrati, teren 1600 metri patrati,
pret negociabil. Relatii la
numdrul: 0721 331 238.

*

Vind loc de casa la Gura-Vadului
(langa scoald) - 1000 metri patrati.
Pret negociabil, informatii la
numérul: 0764 643 235.

*

Vind casd cu etaj pe str. Spiru
Haret (4 camere+baie la etaj si liv-
ingtbucitirie la parter). Infor-
matii la telefonul 0736 730 782.

*

Vind casi pe str. M.Basarab.
Informatii  suplimentare la
numdrul: 0724 030 116.

*

Viand apartament (bl.45, sc.A)
decomandat, cu trei camere,
suprafatd 56 metri patrati + garaj.
Apartamentul are urmitoarele
imbundtatiri: reabilitat termic,
gaze, gresie, faiantd, parchet, ter-
mopane, centrald termica. Pretul
este de 32 000 euro - negociabil
iar relatii suplimentare puteti
obtine la numarul: 0761 691 814.
*

Vind 1 ha paméant extravilan cu
deschidere 18 m la D.N., la iegirea
din Mizil spre Ploiesti, motoci-
cletd Daelim an 2007 cap. 125 cm
pétrati, pret 800 euro. Informatii la
numarul: 0764 396 964.

*

SC ERYN MODAMAX SRL cu
sediul in Mizil, str. Tohani, nr. 36
- angajeazd maginisti cu expe-
rientd. Relatii la telefonul:
0244/253 411.
*

Viand apartament pe str. Blajuhui,
la etajul IV, cu trei camere.
Informatii la telefonul: 0729 697
080

Niti Marian - Ciprian cu Oprea
Nicoleta - Denisa

Vlasceanu Emilian - Marian cu
Diaconescu Alexandra

Curelea Valentin cu Vasile
Alexandra

Calinoiu Daniel cu Dumitru
Adela

Dumitru Mihai - Valentin cu
Vulpe loana - Roxana

Petrescu Ionut - Adrian cu
Manea loana - Laura

Stoian Claudiu - Mihai cu
Dumitru Daniela

...sa stiti cd de acum
incolo sunt sot si sotie! Bine ar fi
sa le ziceti ceva despre fericire,
dragoste, Intelegere!

Cu sigurantd se vor
bucura si vor capata si mai mare
incredere in lungul drum ce-i

asteapta!
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IN SLUJBA TA, OMULE!

interior 51 tel. 250.027

rinta §i implicare.

ritate acasa.

Scopul declarat al Primariei Mizil este sd descopere, sd
gestioneze §i dupd putintd, sd rezolve, problemele dumneavoas-
tra §i ale oragului in care triim. Acesta este rostul nostru, al tutu-
ror celor care suntem aici. Este nevoie deci, de cunoagtere, do-

Vi reamintesc cd prin Dispozitia de primar nr
771/12.06.2009, modificatd si completata de Dispozifia
1672/6.06.2011, fiecare stradd a fost repartizatd unui anumit
functionar, care in fiecare zi de vineri are obligatia sd se de-
plaseze in sectorul arondat, si constate toate problemele exis-
tente acolo si s3 le aduca la cunostintd institufiei, inclusiv mie.

Doresc sa stiu daca sunteti vizitati, intrebati de pro-
blemele avute, ajutati! Doresc deasemenea si stiu dacd publi-
catia gratuitd a primariei, Pogtalionul, vi este adusa cu regula-

Telefonati-mi la 250 027, interior 51, 250 970 sau 0722
653 808, scrieti-mi pe adresa bulevardul Unirii numérul 14 —
Mizil sau la adresa de e-mail leonidacondeescu@yahoo.com

Emil PROSCAN

interior 14 tel. 250.101

- joi: 10.00 - 12.00

PROGRAM DE LUCRU

Vi anuntdm ca pentru cei care locuiesc la bloc, publicatia
"POSTALIONUL" va fi distribuita asociatiilor de proprietari.
Administratorii asociatiilor se vor ocupa ca acesta s fie dis-

tribuit in fiecare locuinta.

Luni - joi: 08.00 - 12.30;

Primar etajul IT

 —

Audiente
- luni: 10.00-14.00

Viceprimar etajul IT
interior 15
Audiente

- marti: 10.00-14.00

Secretar etajul IT

Audiente
- joi: 10.00 - 12.00

Dir. executiv_etajul I
interior 33 tel. 251.649
Audiente

CU PUBLICUL

13.00 - 16.30
Vineri: 08.00 - 16.30

Putinaru Tase (1951)
Nistor Paul Cristian

Morariu Didina (1944)
Baicu Busuioc (1936)
Pana Smaranda (1937)

Despre oameni §1 viata...

Fiecare om are importanta si rostul sdu pe pamant, fiecare om a parcurs o viata in care
a simtit si trait din vasta paletd de sentimente dintre bucurie si tristete, dintre zambet
si lacrima. Fiecare om a iubit, a fost iubit, a trecut prin lumina multor anotimpuri, sér-
batori. Fiecare om a fost drag cuiva, a fost util unor oameni si a lasat in urma sa ceva.

Pentru fiecare om vire, 1nsd, o zi cand trebuie sa se desparta definitiv de co-
paci, de flori, de ape, de dimireti, de ceilalti oameni! Vine o zi cand rdméanem doar cu
amintirile despre zadmbetul si sufletul lor!

Indiferent daca i-am cunoscut sau nu, si trimitem spre ei un gand de
recunostintd si pretuire, rugandu-L pe Dumnezeu sa-i aiba in ocrotire!

Au fost concetatenii nogtri...

(1974)

Corciu Alecsandrina
(1925)

Dréagan Petre (1951)
Dogea Trandafir (1944)
Dan Tudorita (1952)
Cilin Vasile (1948)

Doamna Alexandrina
(1932)
Baicu Maria Silvia (1934)

Dumnezeu sa-i odihnescd-n pace!

Cunoscuti, prieteni sau rude care vor sa trimita ganduri, aprecieri sau franturi din
povestea vietii celor disparuti si indeplinesc conditiile de publicare, o facem cu placere!

Tabelul cu salariafii primariei care
TREBUIE SA VA VIZITEZE!

SUGESTII DE LECTURA

Zona Persoana responsabili | Telefoane
Bacovia, Leonida Condeescu,| Constantin Elisei [0244250 008 Aviénd in vedere c4 insugi marele "Flori pentru Algemon" de Daniel ~Steinbeck
Tase Dumitrescu, Paralela 45, int 30 Mihai Eminescu spunea: "Citeste. Keyes "Britannia Road 22" de Amanda
M. Bravu - d¢ la intrare din- Numai citind mereu creierul tiu va "Fluturi” de Irina Binder Hodgkinson
spre Buzdu pand la inters. cu deveni un Iaborator nesfirsit de  “"Ingerul foamei" de Herta Muller ~ "Numai cu fiica mea" de Betty
str. Eroilor (pod) idei si imagini”, v recomandim si "Jurnalul Annei Frank" de Anne Mahmoody
Eroilor, Soarelui, Ghica Simona Petrescu (0244 250 020 lecturafi:  Frank "Totul este iluminat" de Jonathan
Voda, Mircea Voda "Hotul de cérti" de Markus Zusak"  Safran Foer
Decebal, Nuferilor, Anisoara Doleanu |0244250008] | "Ciderea" de Albert Camus "Doamna apelor" de Philippa "Departe de Kensington" de Muriel
Democratiei, Victoriei int 33 "Maestrul si Margareta" de Mihail ~Gregory Spark
Stefan Cel Mare, 13 Petre Elena 0244 250008| | Bulgakov "Pasunile raiului" de John "Ce si fac cu mostenirea?" de
Decembrie int 34 "The Bell Jar" de Sylvia Plath Steinbeck Kerstin Gier
Tudor Vladimirescu Comelia Toma (0244250 897| | "Ispasire”" de lan McEwan "Fructele méniei" de John
N. Balcescu - de lapod panala| Gabriela Negoitd |0244 252 722
B-dul Unirii (case + blocuri)
M. Bravu de la pod pana la B- py
dul Unirii (fard bl. 112)
I.L.Caragiale, A. Iancu, Alba Mirela 0244 250 008 F . ‘ I B AL LIGA B PRAHOVA -
Tulia Paraschivescu int 26 \ Y 4
24 Tanuarie, Lt. Gheorghiu | Danicla Aldea (0244250 008 A inceput si Cam- SERIA E ST
- — i He40 pionatul de Fotbal, editia 2014-
Blajului, B-dul Unirii Nicoleta Tudorache [0244 250 897 2015, in care echipa Rapid Mizil
B-dul Garii, Spicului, ICEORVETI (PZZ PN M o debutat pe teren propriu cu o golurile inscrise de Florin Ene si  leana ocupa in clasament, locul al
Recoltei int 29 victorie categoricd: 6-0 (2-0) - Stoica (din lovitura de la 11m), treilea cu 7 puncte, fiind
Valea Jiului NN SR (22 PEINUU B impotriva echipei A.S. Pleasa, instalandu-se astfel pe primul devansatd de Gloria Plopu si
int 40 golurile fiind marcate de Cos- loc. X Petrolul 95 care au acumulat
1 Mai Loredana Tanase 0244250 020] |REYS YN 0r7 TRt T MR RI T In urmatoarea etapa care maxim de puncte.
Mr. Ivanovici, G-ral Elena Maricine |0244250 008 ENERESBUl B - a avut loc la Mizil, Yani Sport Alaturi de vechiul lot, s-
Praporgescu int 29 " in etapa a doua, jucand Ploiesti a reusit un egal dupa ce au aldturat echipei: Sandu An-
M. Bravu de laimters.cu B- | Mirela Bonciog [0244 253 309 in deplasare, rapidistii au reusit fotbalistii mizileni au condus drei, Daniel Costache, Nicolae
dul Unirii (inclusiv bl. 112) un joc de exceptie, il}lpunéndu—;e aproape tot meciul cu 1-0 prin Margean si Daniel Miron.
pénd la str. Er. R. Nicolae, cu scorul de 2-0 (2-0) prin golul marcat de Ene Florin.
Sos. Vadu Sapat Asfel ca echipa mizi- Eugen GRIGORE
Er. R. Nicolae, Stadionului, Emilia Ionescu |0244 250 020
Primaverii
Transilvaniei, Agricultori, Ionela Dutu 0244 250 008 )
S 0 MIZILENI IN PELERINAJ
N. Balcescu de la intersectia | Mariana Plaiasu [0244 250 008
cu Er. R. Nicolae pana la UM int 16
Teilor'bl_. 9,94, 10, 10A, 11, Puica Sacuiu 10244250132 In perioada 25-28 resului: Recea, cu hramul Nas- Lipus, cu hramul Nasterea
11A_’ cémin nefamiligti (bl. 14) i august, continudnd seria de terea Maicii Domnului; Nicula, Maicii Domnului; Barsana, cu
deilorcasuie = bL.5, 54,6, Danicla Toader (02482500081 | ,c|crinaje efectuate la manistii cu hramul Adormirea Maicii hramul Soborul Sfintilor A-
64,7, 74,8, 87 Q2223122 si biserici din tard, enoriasii Domnului; Casiel-Stramba, cu postoli si Parva-Debra, cu hramul
M. Kogalniceanu, Tohani Silvia Viulet (02442500081 | Biscricii "Sf. Filofteia si Sf. hramul Iniltarea Sfintei Cruci Sf. Apostoli Petru si Pavel.
int 16 Dimitrie cel Nou" (in organizarea (Biserica Veche) si Buna Vestire In afard de acestea, s-au
Fefelei, Er. Enache Ilie, Lt. Madi Patragcu  (0244250008| | consilierilor patriarhali), au vizi- (Biserica Noud); Rohia, cu hra- mai vizitat Cimitirul Vesel de la
Tonescu Gh, Cap. Pandaru D- int 21 tat noud dintre cele mai vestite mul Sf. Ana, Rohita, cu hramul Sipanta si cetitile de la Rupea si
tru, Nucilor manastiri din Maramures, Valea Acoperamantul Maicii Domnului ~ Sighisoara.
Aurel Vlaicu, Zorile Mariana Oprescu 0244250 008 Prahovei, Valea Izei si a Mu- si Sf. Petru si Pavel, Ruoaia- E.G.
0244 252722
Carpati, Ana Ipatescu Stelian Dragnea 0244250 062
Viginului, Dr. Istrate Simona Radu (02442250 020 Vlaicu" si Cultul Eroilor "Regina  (str. M.Bravu nr. 136, vizavi de
Bradului + cartiernouzona | Gheorghitd Elisei (0244250 062 Maria" Mizil organizeazd con- Primdria veche) - la orele 10.00
Bradului cursul de sah "Cupa 25 Oc- pentru seniori si la orele 16.00
Grivitei, Bucegi, Victoria Panait {0244 250 008 Pe data de 21 octombrie, tombrie" in cinstea Zilei Armatei pentru juniori.
Fnd.Lalelelor int 25 Primaria Mizil in colaborare cu Roméne. Inscrierile se fac la sediu
Aleea CmMelm ‘ i Centrul de Informare Europe Activitatea se va desfa- sau telefonic la numerele: 0763
M. Bravu - de la inters. cu str.| Aurelia Dragomir 10244250020\ I pjrect si Asociatiile "Aurel sura la sediul celor doud asociatii 642 043 sau 0244 250 602.

Er. R. Nicolae + blocuri uzini
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15 SEPTEMBRIE : A SUNAT CLOPOTELUL

Dis-de-dimineatd, o ru-
moare generald a pus stapanire pe
oras: prichindei emotionati, cu
buchete de flori mai mari decat e,
insotiti de parinti sau bunici,
grupuri de adolescenti rememo-
rand, printre zdmbete complice,
minunate povesti de vacanta, s-au
indreptat, unii mai timizi, altii mai
curajosi si plini de sperante, catre
portile larg deschise ale instituti-
ilor de Invatamant mizilene.

Pentru a incepe noul an
scolar cu binecuvantarea Bunului
Dumnezeu, festivitatile au fost
deschise de preotii mizileni, care
au oficiat Slujba de Te Deum, iar
cuvintele de intampinare, indemn
catre invatatura si succes, le-au
revenit directorilor institutiilor de
invatamant.

Din pacate nu totul este
roz si frumos - si pentru a nu face
rabat de la spusa "ca la noi, la
nimeni", aflam ca elevii claselor I
si a II-a ai Romaniei sec. XX nu
au manuale pe banci! Nu se
cunoaste incd dupd ce manuale
vor invata, acest lucru datorandu-
se autoritatilor care au decis sa
reevalueze licitatia pentru ma-
nualele digitale si au suspendat
temporar procedura de achizitie.
Un debut de nota 4 (cu indul-
gentd), combinatd cu o profunda
lipsa de respect fatd de copii,

parinti si ca-
drele didac-
tice.

PENTRU UN NOU AN SCOLAR!

Ramanand
in asteptarea
altor idei
"stralucite"
... va prezint
noua struc-
tura a anului
scolar 2014-
2015:
8 Anul scolar
2014-2015 va avea 177 de zile de
cursuri si 34 de zile de vacanta,
fara cele din vacanta de vara,
potrivit structurii aprobate de mi-
nistrul Educatiei. Exceptie fac
clasele terminale din Invatimantul
liceal, pentru care anul scolar are
37 de sap-
tamani, din
care durata
cursurilor
este de 33 de
saptamani, 4
saptamani
fiind dedicate
desfasurarii
examenului
national de
bacalaureat.
De asemenea,
cursurile cla- |
selor termi- § B
nale se in- it
cheie in 29 mai 2015, iar pentru
clasa a VllI-a, anul scolar are 36
de saptamani, din care durata cur-
surilor este de 35 de saptamani, o
saptamana fiind dedicatd des-
fasurarii  evaluarii nationale.
Cursurile claselor a VIlI-a se
incheie in data de 12 iunie 2015.
Anul scolar 2014-2015
este structurat, ca si cel in curs, pe
doud semestre. Semestrul I va
avea cursuri 1n perioadele luni, 15
septembrie - vireri, 19 decembrie

si luni, 5
ianuarie -
e vireri, 30
| ianuarie.

In perioada
1 - 9 no-
| iembrie,
clasele din
invataman-
tul primar
si grupele
din nvata-
mantul pre-
scolar vor fi

in vacanta.

Vacanta de iarnd va
incepe sambatd, 20 decembrie si
se va incheia duminica, 4 ianuarie,
iar cea intersemestriald va fi intre
31 ianuarie si 8 februarie.

Semestrul al Il-lea va
incepe luni, 9 februarie, si va fi
intrerupt de vacanta de primavara,
programata intre 11 aprilie si 19
aprilie. Cursurile se vor relua in 20
aprilie, anul scolar urmand sa se
incheie la 19 iunie.

Vacanta de vard de
dinaintea anului scolar 2015-2016
va fi Intre 20 iunie si 13 septem-
brie.

Saptdmana 6 - 10 aprilie
din semestrul al doilea va fi dedi-
catd activitatilor extracurriculare si
extrascolare, in cadrul programu-

parintilor vostri. Stiu cd cel mai
multi va ganditi la rostul devenirii
voastre, ca gestul ramanerii voas-
tre aici e din ce in ce mai fara rost!
Intuiesc lupta ce se da in voi, cd
tentatia plecarii in alta tard
salasuieste in grijile

lui "Scoala altfel: Sa stii mai
multe, sa fii mai bun!".

Tezele din semestrul I al
anului scolar 2014-2015 se sustin,
de reguld, pana la 19 decembrie
2014, iar cele din semestrul al II-
lea, pana la 22 mai 2015.

Desi plecat din localitate,
domul primar Emil Proscan a
dorit sa fie, ca de obicei, alaturi de
copiii dvs. si le-a transmis urma-
toarele:

"Dragi elevi,

Astazi este ziua cand
incepe un nou an scolar! Peste tot
in tara noastra incepe un nou an
scolar! Intamplarile vacantei inca
mai sunt proaspete in sufletele si
mintile voastre, stiu ca va revedeti
cu placere, ca aveti multe sa va
povestiti!

Dar mai stiu ca voi
cunoasteti si mare parte din crun-
tele realitati ce se tot intampla in
sdrmana noastra tara, si ca aceastd
zI, candva o reala sarbatoare, este
umbrita de grijile si tristetile

si mintile voastre,
mocnit, latent!
Vreau sa ma refer
la acest aspect, pen-
tru ca este capital
pentru viata voastra
s a acestei tari. Stiu
cd aceasta hotarare,
la care unii sunt o-
bligati sa recurga,
nu va fi luatd cu
bucurie si entuzi-
asm, ci ca pe un act
de protest pentru
tot ce stramb se
intampla aici! Dar
cui foloseste plecarea voastra? In
folosul cui veti munci acolo? Cum
veti reusi sa va luati cu voi parintii,
prietenii, locurile copilariei, amin-
tirile? Cine va mai ramane aici?
Va mai exista tara asta fard voi?

Este normal sa nu fiti de
accord cu ceea ce se intampla aici,
dar actul vostru suprem de protest
il veti reusi si desavarsi tocmai
prin ramanerea in tara voastra/

Incapatanati-va si ri-
maneti aici §i s invatati aici!

Sé invatati ca si cum totul
ar fi normal, ca i cum tara noastra
nu ar fi jignita, furata, maltratata in
fel si chip!

Strangeti din dinti, priviti
pe fereastra puterea anotimpurilor
si invatati cat mai mult, ca si cum
viata intregii planete ar depinde de
voi, de cdt de multe stiti si cat de
valorosi puteti sa ajungeti!

Demonstrati voi, Iumii
intregi ca romanii sunt harnici,
demni, inteligenti, valorosi, fiu-

mosi la trup, si mai ales la suflet, si
cd fara in care ne-am nascut i
traim nu e presul nimanui!

Incercati sa aflati ade-
varul despre noi, despre cei din
care va trageti, despre aceste
locuri si misterele lor, cu dibacie
ascunse, si veti gasi suficiente
motive sd va indragiti tara, istoria,
traditiile! Incercati sa aflati daci
poporul nostru este lenes, nepri-
ceput, incapabil, cum spun altii sau
daca neputinta si nedreptitile de
acum sunt intamplatoare! Ajungeti
in acel stadiu al cunoasterii si veti
gasi suficiente motive de satis-
factie pentru faptul ca faceti parte
din acest popor, ca sunteti ai aces-
tor meleaguri cu care s-au
infratit, de la facercaffid="=
Iumii, cei ce au trait aici
inaintea noastra!

A inceput un
nou an scolar, iar eu va
trimit aceste ganduri cu
dorinta de a va fi bine,
cu dorinta de a va bucu-
1a de fiecare zi, de sar-
batori, de anotimpuri, cu
dorinta de a avea o fara
in care toti cei ce se trag
din cei nascuti aici sa tie
lasati in pace sa-si tra-
iasca viata ce le-a fost
datal

le, atitudine §i educatie

)

de mfo

Sa va ajute
Dumnezeu sa doriti si sa
faceti sa se intample
astal

umara

I

Mult succes in
tot ceea ce facefi si tre-
buie sa faceti!

catie

Cu prietenie,
Emil Proscan"

Gabriela NEGOITA

pentru toate buzunarele!

Dreturi

Totodati, S.C. MERENDA PRIM S.R.L. Mizil primeste comenzi §i
livreaza méncare la sediile societatilor comerciale (instituiilor) sau la domicilii,
inchiriazi sala pentru diverse evenimente (agape,
nunti, botezuri, parastase) la urmatoarele tarife:
25-30 persoane = 300 lei; 30-50 persoane =
400 lei; 50-70 persoane = 500 lei
sl prepari masa pentru aceste evenimente!

rezerviri sau alte informatii:

Tel. 0244-250027/25008
int. 35 - Cantina.

PO )N

i

Pentru

Citeste s
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